=== CONSEIL DU 23 FEVRIER 2009 ===

PRESENTS :Mesdames et Messieurs :
SergeCAPPA, Bourgmestre-Président ;
Michel HECKMANS, RichardMACZUREK, MorenoINTROVIGNE, SolianaLEANDRI, Echevin(e)s ;
Jean-LouisMARNEFFE, JeanineECOMPERE Joélle DEMARCHE, Jean-MarieGENDARME, Marie-Claire
BOLLAND, Marc LEROY, Freddy LECLERCQ Frédéric TOOTH, Isabelle BERG Marie-Rose
JACQUEMIN, AlessandraBUDIN, Domenico ZOCARQO, Philippe GILLOT, Fernand ROMAIN, Alain
GODARD, Membres ;
Alain COENEN Secrétaire communal.

ABSENTS et EXCUSES MME. CharlineKERPELT, Membre
M. Eric Grava Président du C.P.A.S.

ORDRE DU JOUR :

SEANCE PUBLIQUE:

Rénovation de la cafétéria du hall omnisports ixcda mode de passation du marché.

Achat des produits d’entretien : choix du mode dssption du marché.

Réeglement concernant I'octroi et le contrdle dds/eutions.

Reglement relatif a I'occupation des salles comrfesramodification du prix des locations.
Approbation du plan de cohésion sociale.

Modifications du statut pécuniaire : partie fixe kidlocation de fin d’année et possibilité d’aliver
I'allocation pour fonctions supérieures aux ageotstractuels.

Statut administratif : allongement de la périodeaurs de laquelle peut étre pris le congé parental
Modification du montant de I'allocation de naissanc

Réglement complémentaire : création de deux emplants de stationnement pour personnes
handicapées.

10. Communications.

EN URGENCE:

ogkrwNE

©®N

11. Egouttage du bas de la rue des Papilards x clwomode de passation du marché de service (dg&ign
d’'un auteur de projet).

HUIS CLOS:
1. Enseignement fondamental : ratifications.

2. Mise en disponibilité d'un agent communal.
3. Communications.

20.00 heures OUVERTURE DE LA SEANCE PUBLIQUE.

Lecture du procés-verbal de la derniére réunialopt sans remarque, a l'unanimité des membresmisés

1. RENOVATION DE LA CAFETERIA DU HALL OMNISPORTS: CHO IX DU MODE DE
PASSATION DU MARCHE .

LE CONSEIL,

Vu I'ensemble de la Iégislation relative aux ma&sipublics de travaux, de fournitures et
de services ;

Vu le code wallon de la démocratie locale et dééleentralisation ;

Vu I'Arrété Royal du 25 janvier 2001, concernargt tdhantiers temporaires ou mobiles ;



Attendu qu'il convient de réaliser les travaux sunts a la cafétéria du hall omnisports :
- construction d’'un nouveau comptoir circulaire,
- remplacement des chassis de fenétres en alumimmpbesvitrage par des chassis en aluminium a caupur
thermique double vitrage (facade place E. Rigoenyer étage),
- remplacement du carrelage,
- construction d’un faux-plafond avec luminaires irpmrés,
- mise en conformité de l'installation électriqueratendie ;

Attendu que la construction du comptoir (co(t eétimd2.00CE) et le remplacement des
chéssis de fenétres (colt estimé : 18.000 €) sermiisés par des entreprises ; qu'il convient lbés
d’organiser une mise en concurrence par procédgeaiee, sur base du cahier spécial des charddspaa
I'auteur de projet, par ailleurs chargé de la cowtibon ;

Attendu que les trois autres postes (carrelagex-fdafond avec luminaires - mise en
conformité de l'installation électrique) serontligés par le service communal des travaux ;

Attendu que, eu égard au calendrier d’'occupation hdili, les travaux devront
impérativement étre réalisés dans le courant dés dequin et juillet ;

Attendu qu’une demande de subvention a été inttecduiprés du S.P.W. (opération dite
Ureba) ; que cette demande concerne une somme de 18.50® % du colt estimé du remplacement des
chéssis de fenétres) ; qu’il convient de préciser ges travaux ne pourront étre réalisés avantdracdu
S.P.W. sur la demande de subsides ;

Attendu que les crédits nécessaires ont été imsa@it service extraordinaire du
budget 2009 :

- 85.000 € au 76404/723-54,

- 10.000 € (aménagements de sécurité) au 76403/723-54
- 71.500 € (recette d’emprunt) au 76401/961-51,

- 13.500 € (recette de subventidneba) au 76401/663-51 ;

A 'unanimité des membres présents,

DECIDE de procéder aux travaux de rénovation deafétéria du hall omnisports de
Beyne-Heusay, étant entendu que ces travaux C@Toeitn
- la construction d’'un nouveau comptoir circulaire,

- le remplacement des chéssis de fenétres en alumisimple vitrage par des chéassis en aluminium a
coupure thermique double vitrage (fagade placeifo Rpremier étage),

- le remplacement du carrelage,

- la construction d’un faux-plafond avec luminairesarporés,

- la mise en conformité de l'installation électrigetancendie.

PRECISE que les deux premiers postes (comptoih&sis de fenétres) seront réalisés
par entreprise et que, eu égard au colt estimi&rdat chacun I'objet d’'une procédure négociée.

PRECISE en outre que les trois derniers postesefage - faux-plafond/éclairage et
mise en conformité de l'installation électrique ietendie) seront réalisés par le service commueal d
travaux ;

CHARGE le college communal de déterminer la lists centreprises a consulter,
d’organiser la procédure négociée et de désigseadpidicataires.

2. ACHAT DES PRODUITS D’ENTRETIEN : CHOIX DU MODE DE P ASSATION DU MARCHE .

Délibération passée au collége et non au conseil.

3. REGLEMENT CONCERNANT L'OCTROI ET LE CONTROLE DES SUBVENTIONS.

LE CONSEIL,

Vu les articles L 3331-1 a L 3331-9 du Code waltimla Démocratie locale et de la
Décentralisation, relatifs au contréle de I'octilei certaines subventions ;

Vu l'article 144bis de la loi communale fédéralelatif a la mise de travailleurs a la
disposition d'utilisateurs ;

Vu la circulaire du ministre des affaires intériesirde la Région wallonne, du
14/02/2008, relative a 'octroi et au contrdle dabventions ;

Attendu que le code wallon de la démocratie loealde la décentralisation précise que,
parsubvention,il y a lieu d’entendre toute contribution, avardag aide, quelles qu’en soient la forme ou la
dénomination, notamment :

- la mise a disposition de personnel,
- la mise a disposition de batiment,



- la mise a disposition de matériel,

- la prise en charge des frais d’énergie ou d'adtegs de fonctionnement par le budget de la commune

- les avances de fonds récupérables consenties regnsts, octroyées en vue de promouvoir des agsivit
utiles a I'intérét général, a I'exclusion des ptidcernés aux savants et aux artistes, pour leursex

Attendu que tout bénéficiaire d’'une subvention dhaitiliser aux fins pour lesquelles
elle a été octroyéet il doit justifier son emploi ;

Attendu que toute personne morale qui a bénéfiémenindirectement d’'une subvention
doit chague annégansmettre au dispensatelwges bilans ses comptes ainsi qu’un rapport de gestion et de
situation financiére ; qu’elle peut étre exonéréedite obligation par la commune, dans certaigs ca

Attendu que tout dispensateur a le droit de famec@dersur place au contrblede
I'emploi de la subvention accordée ;

Attendu que, conformément aux articles L 3331-1 8331-9 du code wallon de la
démocratie locale, la procédure d'octroi et de iEdatvarie en fonction du montant des subventions
octroyées ; qu'il y a lieu de se référer non seelethau subside envisagé mais également a la éotdis
subsides directs et indirects recus par I'assaciaturant 'année civile ;

A 'unanimité des membres présents,

ARRETE :

ARTICLE UN
Des subventions peuvent étre accordées a desatimaeisans but lucratif, a des associations detea des
personnes physiques.

ARTICLE DEUX

Les A.S.B.L. qui percoivent une subvention de la commune den8éjeusay doivent respecter les régles

fixées par leur législation organique et notamnoeties qui concernent :

- le dépdt d’un dossier complet au greffe du tribideatommerce,

- la possession d’'un numéro d’entreprise (délivrélpdanque-carrefour des entreprises),

- le dépdt des comptes annuels - aprés approbatioliagaemblée générale - au greffe du tribunal de
commerce,

- le respect des obligations en matiére fiscale @akn

- la souscription des assurances obligatoires coanertes A.S.B.L., notamment celle qui couvre la
responsabilité civile des bénévoles,

- la tenue d’'une comptabilité conforme aux exigendesla loi du 27 juin 1921 sur les A.S.B.L., les
A.l.S.B.L. et les fondations, modifiée le 2 mai 200

Attendu que les obligations comptables des assocfatsans but lucratif sont
synthétisées dans la tableau suivant :

Obligations comptables des A.S.B.L

Celles qui réunissent deux de€es associations doivent tenir upe
trois critéres suivants : comptabilité de type analogue a celle
- occupent au moins cinquantales sociétés commerciales.
(50) travailleurs, exprimés enEn outre, elles doivent faire contréler
Les grandes équivalents temps plein ; leurs comptes annuels par un pu
A.S.B.L. - bénéficient de 6.250.000 [€Eplusieurs commissaires-réviseurs
H.T.V.A. de recettes autrgsd’entreprise.
gu’exceptionnelles ;
- présentent un total bilantaire
d’au moins 3.125.000 €.

Celles qui réunissent deux de€es associations doivent tenir upe
trois critéres suivants : comptabilité de typeanalogue a cellg
- occupent au moins cing (%)des sociétés commerciales(loi du
travailleurs, exprimés enl7 juillet 1975),adaptéeen fonction deg

Les « moyennes » équivalents temps plein ; dispositions de l'A.R. du
A.S.B.L. - bénéficient de 250.000 €19 décembre 2003 relatif ayx
H.T.V.A. de recettes autrgsobligations comptables et a la public|té
gu’exceptionnelles ; des comptes annuels de certaines

- présentent un total bilantaifeA.S.B.L.).
d’au moins 1.000.000 €.

Cette comptabilité, erpartie double,




doit reposer sur urplan comptable
minimum normalisé spécifigue ayx
besoins de I'association.

Celles qui n'atteignent pas plusCes associations  tiennent une
d’'un des trois critéres suivants | comptabilité établie a partir d’'un modéle
- occupent au moins cing (%)déterminé par larrété royal du
travailleurs, exprimés  en26 juin 2003 relatif a la comptabilité
équivalents temps plein ; simplifiée de certaines A.S.B.L.
- bénéficient de 250.000 [€EUne comptabilité « recettes-dépenses »
H.T.V.A. de recettes autrgsest suffisante : les opérations financieres

Les petites qu'exceptionnelles ; sont inscrites par ordre de date, sans
A.S.B.L. - présentent un total bilantaifeblancs ni lacunes, dans un livre
d’au moins 1.000.000 €. comptable unique. Ce livre est coté,

identifié, et signé avant sa premigre
utilisation et ensuite chaque anng¢e.
Chaque année, un inventaire des avairs,
droits, dettes et engagements doit étre
dressé et retranscrit dans le livre des
inventaires.

ARTICLE TROIS

Lesassociations de faiui pergoivent une subvention de la commune den8éyeusay doivent notamment

respecter les régles suivantes :

- disposer de statuts ou d'un reglement d’ordre i€y

- tenir une comptabilité de type « recettes-dépenmgens un livre comptable ou les opérations firenesi
seront inscrites par ordre de date, sans blarlesumes,

- transmettre toute modification des statuts ou dlemdent d’ordre intérieur aux services de la comenu
de Beyne-Heusay,

- permettre, le cas échéant, aux services de la comrde Beyne-Heusay de contréler les documents
comptables et I'utilisation de la subvention.

ARTICLE QUATRE
Les personnesphysiques qui percoivent une subvention de la conenue Beyne-Heusay pourront étre
invitées a faire parvenir un bilan financier dgpkoation en soutien de laquelle la subvention estathdée.

ARTICLE CINQ

La procédure d'octroi et de contréle varie en factdu montant des subventions octroyées ; iligade se
référer non seulement au subside envisagé maisrégat a la totalité des subsides directs et inginagus
par I'association durant I'année civile.

Subventions récurrentes | a. La liste des subventions de fonctionnement réctegefera I'objet d’une
et exceptionnelles délibération du conseil, annexée au budget (p@v3i
inférieures a 1.239,47 €.

b. Les subventions qui viennent s’ajouter a la lisigiamment celles qy
sont relatives a une manifestation précise, potrétre accordées pal
une délibération du colléege communal.

=

c. L'A.S.B.L., I'association de fait ou la personneyplyue :
- doit respecter les différentes régles repriseessds,
- est avertie du fait que la subvention doit étrdisd® a des fing
conformes a son objet social et qu'un controle @ouétre effectué,
- esta priori exonérée des obligations de fournir d'office sesgtes et
rapports financiers mais la commune de réserve riat dle les
demander.
d. La liste des subventions récurrentes et exceptlmsnaccordée au cours




d’un exercice est annexée aux comptes annuels.

Subventions récurrentes
et exceptionnelles
comprises entre
1.239,47 € et 2.500 €
(cette derniere somme
étant indexée annuel-
lement, conformément a
l'article L 3122-2 - 5° du
code wallon).

. La liste des subventions de fonctionnement réctesefera I'objet d'ung

. Les subventions qui viennent s’ajouter a la listetamment celles qu

. L’A.S.B.L., 'association de fait ou la personneyplyue :

délibération du conseil, annexée au budget (prEnssi

= =

sont relatives a une manifestation précise, potirétre accordées pal
une délibération du collége communal.

- doit respecter les différentes régles repriseessds.
- est avertie du fait que la subvention doit étrdisd® a des fins
conformes a son objet social et qu'un contrdle Eouétre effectué.

- doit joindre, & sa demande, son bilan, son compta tout le moins
pour les associations de fait, un rapport de gestib de situation
financiére (article L 3331-5).

- doit, en fin d’exercice, justifier I'utilisation dsubside octroyé.

La liste des subventions récurrentes et excepti@msnaccordée au cours

d’'un exercice est annexée aux comptes annuels.

Subventions comprises
entre 2.500 € (somme
indexée annuellement) et
24.789,35 €.

La liste des subventions de fonctionnement réctesefera I'objet d’'une
délibération du conseil, annexée au budget (praavagi

Les subventions qui viennent s’ajouter a la listeiamment celles qui
sont relatives & une manifestation précise, potrrébre accordées par
une délibération du college communal ; elles deviire transmise a
lautorité de tutelle, conformément a l'article L12&2-2 - 5° du code
wallon.

L’A.S.B.L., I'association de fait ou la personneyplyue :

- doit respecter les différentes régles repriseessus.

- est avertie du fait que la subvention doit étrdisé® a des fing
conformes a son objet social et qu’un contrble mouétre effectué.

- doit joindre, a sa demande, son bilan, son comptéa tout le moins
pour les associations de fait, un rapport de gestib de situation
financiere (article L 3331-5).

- doit, en fin d’exercice, justifier I'utilisation dsubside octroyé.

La liste des subventions récurrentes et excepti@snaccordée au cours
d’'un exercice est annexée aux comptes annuels.

Subventions supérieures
a24.789,35 €.

La liste des subventions de fonctionnement réctegeriera I'objet
d’une délibération du conseil, annexée au budgévigions).

Les subventions qui viennent s’'ajouter a la lisiamment celles qy
sont relatives a une manifestation précise, potirétre accordées pa
une délibération du colléege communal ; elles devédre transmises a
l'autorité de tutelle, conformément a l'article 122-2 - 5° du code
wallon.

=

L’A.S.B.L., I'association de fait ou la personneyplyue :

- doit respecter les différentes régles repriseessus.

- est avertie du fait que la subvention doit étrdisg® a des fins
conformes a son objet social et qu'un controle @ouétre effectué.

- doit joindre, a sa demande, son bilan, son compta tout le moins
pour les associations de fait, un rapport de gestibde situation
financiére (article L 3331-5).

- doit, en fin d’exercice, justifier I'utilisation dsubside octroyé.

La liste des subventions récurrentes et exceptllasa@ccordée au cours
d’'un exercice est annexée aux comptes annuels.




ARTICLE SIX

Conformément a l'article L 3331-8 du code wallonldelémocratie locale et de la décentralisatioseib
sursis a l'octroi de subventions aussi longtemps, cppur des subventions recues précédemment, le
bénéficiaire n'aura pas produit les justificati@gyuises ou se sera opposé aux controles.

ARTICLE SEPT

Conformément a l'article L 3331-7 du code wallon ldedémocratie locale et de la décentralisation, la
commune est autorisée a recouvrer par voie deaintdrles subventions sujettes a restitution.
La contrainte est établie par le receveur commeneindue exécutoire par le college communal.

Un exemplaire de la présente délibération serestngs :
- a Monsieur le Receveur communal,
- au service des finances.

4. REGLEMENT RELATIF A L'OCCUPATION DES SALLES COMM UNALES:
MODIFICATION DU PRIX DES LOCATIONS .

LE CONSEIL,
Vu l'article 232 de la loi communale ;
Vu le réglement du®ioctobre 2001, relatif a I'occupation des sallesmoinales ;
Attendu qu'il convient de modifier les tarifs eigueur ;
A l'unanimité des membres présents,
ARRETE le nouveau réglement relatif a I'occupaties salles communales :
ARTICLE 1: DISPOSITIONS GENERALES
Les salles communales qui peuvent étre donnéksation sont les suivantes :
a) BEYNE-HEUSAY:
. Salle Amicale (grande salle)
. Salle de I'Ecole du Centre.

b) BELLAIRE :
. Salle Havart
. Salle de I'école.

¢) QUEUE-DU-BOIS:
. Salle des Fétes
. Salle de I'école.

La salle de MOULINS-SOUS-FLERON ne pourra étre @eému que lors des
organisations :

- de la commune elle-méme ;

- des membres du personnel communal (mariages ...) ;

Les cas particuliers seront examinés par le Callége

Toute demande de location est adressée a I'EcdeviPatrimoine, a I'administration
communale de Beyne-Heusay.

Les salles communales sont louées en prioritéggeapements reconnus en qualité de
"groupements beynois" par le College.

ARTICLE 2: REPAS DE FUNERAILLES

a) Les salles Havart, de Queue-du-Bois, de I'édelBellaire et de I'école de Queue-du-
Bois pourront étre attribuées pour les repas dérailtes lorsqu'il y a inhumation dans un des ciénes de
I'entité et/ou lorsque des membres de la familié domiciliés dans I'entité.

b) le montant de la location est fixé a VINGT-CINRUROS (25 EUROS) par

occupation.

c) La caution de CENT CINQUANTE EUROS (150 EUR@S8)a participation aux frais
d'assurance incendie de VINGT EUROS (20 EUROS) poaroccupation sont applicables.



d) Toutes les autres dispositions du reglememtamment I'établissement d'un état des
lieux d'entrée et de sortie ainsi que l'utilisatadrtigatoire de sacs-poubelles payants - sont cagks.

ARTICLE 3: PRIX DES LOCATIONS
A.- GRANDES SALLES (salle Amicale, salle Havart, salle de I'école Rieyne et salle de Queue-du-
Bois) :
1°/-  pour les groupements de la commura salle est mise gratuitement a leur dispasitd la
participation aux frais de chauffage ne leur ess péclamée.

2°/-  pour les groupements étrangers a la commupewetles particuliers, domiciliés ou non dans la
commune les prix de location sont les suivants :

. pour les bals
- DEUX CENT SEPTANTE-CINQ EUROS (275 EUROS) du @tabre au 30 avril,

- DEUX CENT CINQUANTE EUROS (250 EUROS) du 01 mai20 septembre.

Les bals, au sens du présent article, sont desoré&uau I'on danse et ou il est pergu un
droit d'entrée.

. pour les autres types d'occupation
- CENT NONANTE-CINQ EUROS (195 EUROS) du 01 octohte30 avril,
- CENT SOIXANTE-CINQ EUROS (165 EUROS) du 01 mai3useptembre.

B.- AUTRES SALLES [salle des écoles de Bellaire et Queue-du-Bole da Moulins-sous-Fléron] :
1°/-  pour les groupements de la commurla salle est mise gratuitement & leur dispasigt la
participation aux frais de chauffage ne leur ess péclamée.

2°/- pour les groupements étrangers a la commureseparticuliers domiciliés ou non dans la

commune
- CENT QUARANTE EUROS (140 EURQOS) du 01 octobre3awavril,
- CENT VINGT EUROS (120 EUROS) du 01 mai au 30 seyitre.

C.- CAS PARTICULIERS
Les cas particuliers seront examinés par le Colbdgemunal.

ARTICLE 4: CAUTION

Une caution de CENT CINQUANTE EUROS (150 EUROS) rdepréalablement étre
déposée auprés du Receveur communal lorsque leil@s de la salle organisent des
festivités ouvertes au public ou des réunions psvélles que mariages et banquets.

Ce n'est qu'avec la preuve du dépbt de laditeiazaugjue les personnes responsables
pourront prendre possession des clés de la safjeésades agents communaux désignés a cet effet.

ARTICLE 5: ASSURANCES

1°/- ASSURANCE INCENDIE
En plus de la location et de la caution, les caatdidocataires devront obligatoirement verser a la
caisse communale, a titre de participation aus fiai I'assurance contre l'incendie du batiment :
. TRENTE-CINQ EUROS (35 EUROS) par an lorsqu'ilugent une salle plus d'une fois dans
l'année;
. VINGT EUROS (20 EUROS) lorsqu'ils ne l'occupentume seule fois. En cas d'occupation(s)
supplémentaire(s), la participation ne pourra dégaSRENTE-CINQ EUROS (35 EUROS) par an.

2°/- ASSURANCE RESPONSABILITE CIVILE
Les locataires assureront obligatoirement leur arsabilité civile pour les dommages qu'ils
pourraient causer pendant la préparation de la,daltcupation proprement dite et la remise emeord

ARTICLE 6: FREQUENCE DES OCCUPATIONS

Sauf cas exceptionnels soumis au Collége, ilrp &ujours au moins une journée entre
deux occupations d'une méme salle communale pagmempements différents et ce, pour les besoins du
nettoyage et de la remise en ordre des locaux.

ARTICLE 7: PREPARATION ET REMISE EN ORDRE DES LOCAUX




Les salles devront étre nettoyées et completemesgsnen ordre, avant et apres chaque
occupation. Les déchets devront obligatoiremet &tssemblés dans des sacs-poubelles marqués alenom
la commune et vendus - DIX EUROS (10 EUROS) legaulde 10 sacs - a I'administration communale.

La non-utilisation de ces sacs entrainera autgtnent une retenue d'un minimum de
DIX EUROS (10 EUROS) sur la caution.

La caution ne sera restituée aux locataires qusgjle I'agent communal chargé de la
surveillance aura effectivement constaté la remiserdre et la propreté des locaux.

Si le montant de la caution est insuffisant poouwir les frais de réparation et de
nettoyage, I'administration réclamera le supplém@mant personnes responsables du groupement qui ont
occasionné les dégats.

La remise des clefs aux utilisateurs des salless l&ru, en principe, le vendredi ou le jour
précédant le début de I'occupation si celle-cea [pbendant la semaine. A cette occasion, un étatielex
sera effectué, en présence d'un représentant dicesetcommunal des travaux et d'une personne du
groupement qui utilise la salle.

Il appartiendra au représentant du groupementreedpe contact avec le service des
travaux pour fixer I'neure a laquelle aura lievdmise des clefs et I'état des lieux d'entrée.

Les clefs ne seront délivrées que sur présentatioifa preuve du paiement (location,
caution, incendie).

La méme procédure sera utilisée pour la restituties clefs et I'état des lieux de sortie,
en principe le lundi ou le jour suivant I'occupatgi celle-ci a lieu pendant la semaine.

ARTICLE 8: UTILISATION DU CHAUFFAGE
Les installations de chauffage seront utiliséesaaodération.

Des la fin des activités dans le local, les orgmions veilleront a couper le chauffage ou
a placer le thermostat sur 10 degrés, pour autentes appareils soient accessibles.

En cas d'emploi abusif du chauffage, il sera @élain dédommagement de CENT
EUROS (100 EUROQOS) aux responsables de la manifastat

Si, dans le courant d'une méme journée, plusietganisations se sont succédé, la
somme précitée sera demandée a chacune d'elles.

ARTICLE 9: MATERIEL
Chaque salle est dotée d'un certain nombre destatlde chaises qui doivent rester en
permanence dans le batiment, sauf décision expresse

Les renseignements relatifs au matériel de chasple peuvent étre obtenus a
l'administration communale.

Si du matériel supplémentaire est nécessaire, fEsubesoins de l'organisation, les
personnes responsables du groupement se chargerdransport, soit depuis une autre salle, s'itsregu
l'autorisation du Collége, soit depuis quelqu'aanéroit, s'ils aménent leur propre matériel (targoavec
l'autorisation du College).

L'administration communale se chargera du transpwrmatériel supplémentaire pour
les oeuvres scolaires, les groupements de pensi@unée personnes handicapées et la Croix Rouge.

ARTICLE 10: ORGANISATION DES REUNIONS ET MANIFESTATIONS

1°/- SECURITE
La sécurité sera assurée, lors de la réunion,gzamembres du comité organisateur désignés a cet
effet.

lIs veilleront tout particulierement au respect degpositions relatives a la prévention des incesydi
notamment lorsque des repas sont préparés etritaateront immédiatement les services de sécurité
en cas de sinistre.



lls veilleront & ce que ne soit jamais dépasséolmbme de personnes qui peuvent étre présentes
simultanément dans la salle, en fonction des céniatijues de celle-ci :

- salle Amicale 300 personnes

- salle Havart 260 personnes

- salle de Queue-du-Bois 180 personnes

- salle de Moulins 75 personnes

- salle de I'école du Centre de Beyne 200 peesonn

- salle de I'école de Bellaire 70 personnes

- salle de I'école de Queue-du-Bois 100 personnes
- Hall d'entrée de la salle Amicale 70 personnes

2°/- ORCHESTRES
Les orchestres sont, en principe, autorisés pattesdes manifestations publiques ou privées.

Les cas particuliers seront examinés par le Cellég

3°/- DISC-JOCKEYS
Les disc-jockeys ne sont autorisés que pour_lesiggs strictement privéeg'est-a-dire celles ou
l'entrée est subordonnée a la présentation d'umiation basée sur un lien personnel entre
l'organisateur et l'invité.
Les cas litigieux seront examinés par le College.

4°/- INSTALLATION ELECTRIQUE
Toutes modifications ou manipulations de l'instadla électrique, notamment pour le raccordement
du matériel d'éclairage ou de sonorisation, saittsment interdites.

5°/- REGLEMENTS DE POLICE
Les organisateurs de la réunion veilleront & ce aplie-ci se déroule dans le respect des diffésente
lois et réglementations de police, notamment equeeoncerne les bruitst tapages

6°/-INTERDICTION DE FUMER
Il est strictement interdit de fumer dans les saltemmunales, méme lorsqu’elles sont louées pour
des réunions ou des manifestations privées (mavigge
L'interdiction concerne la salle elle-méme comnedeuloirs, piéces annexes et les toilettes.
Cette interdiction sera rappelée dans les courgigrsoncernent les locations des salles.

ARTICLE 11: Le Colléege communal examinera tous les casditix
ARTICLE 12: Le présent reglement remplace celui du 29 oet@007.

ARTICLE 13: La présente délibération sera transmise au kidsde la Région
Wallonne.

5. APPROBATION DU PLAN DE COHESION SOCIALE .

LE CONSEIL,

Vu le décret du 6 novembre 2008 relatif au plancdbésion sociale des villes et
communes de Wallonie ;

Vu l'arrété du Gouvernement wallon du 12 décemif@82portant exécution du décret
du 6 novembre 2008 relatif au plan de cohésiorat®dies villes et communes de Wallonie ;

Vu la délibération du College du 17 février 2009muvant le plan de cohésion sociale
et désignant Monsieur Marc HOTERMANS, chef de smrven qualité de chef de projet ;

A l'unanimité des membres présents,

AP PROUYVE le plan de cohésion sociale 200832t&l gu'annexé a la présente
délibération ainsi que la composition de la comiaiss’accompagnement ;

P R E C IS E que la commission d’accompagnemeumtrgoen fonction de la matiére
discutée, s’adjoindre les services d’autres perssnn

R AT 1 F | E la désignation de Monsieur Marc HOTMRNS, chef de service en
qualité de chef de projet.

La présente délibération sera transmise a la dreatterdépartementale de la cohésion
sociale de la Région wallonne et au chef de pRJELS.



6. MODIFICATIONS DU STATUT PECUNIAIRE : PARTIE FIXE DE L'ALLOCATION DE FIN
D'ANNEE ET POSSIBILITE D'ATTRIBUER L'ALLOCATION POU R FONCTIONS
SUPERIEURES AUX AGENTS CONTRACTUELS.

LE CONSEIL,

Vu le statut pécuniaire du personnel communal @rgdt séance du 24 juin 1996
conformément aux principes contenus dans la cireuthu Ministre de la Région Wallonne, du 27 ma94.9
relative aux principes généraux de la fonction jguia locale et provinciale ;

Attendu que le projet a été soumis :

- au comité de négociation en date du 04 février 20@%exemplaire du protocole d’accord est joinha |
présente délibération) ;
- au comité de concertation commune - C.P.A.S. e diatl8 février 2009 (un exemplaire du P.V. esttjoi
a la présente délibération) ;
Vu le code wallon de la démocratie locale et deldaentralisation (anciennement loi

communale) ;

Sur la proposition des membres du College communal

A I'unanimité des membres présents,

Décide d'apporter les modifications suivantes aatust pécuniaire du personnel
communal :

1/ CHAPITRE IX- ALLOCATION DE FIN D'’ANNEE
Article 34: Les dispositions de cet article sont remplag@eda mention suivante :
Les agents bénéficient d’'une allocation de fin d&m dans les mémes conditions que le personnel de |
fonction publique fédérale visée a l'articl€ de I'Arrété royal du 28 novembre 2008.
2/ CHAPITRE X- ALLOCATION POUR L'EXERCICE D'UNE FONCTION SUPERURE
Article 40: Les dispositions de cet article sont remplag@eda mention suivante :
Les agents statutaires bénéficient d'une allocaimur fonctions supérieures ; & défaut d’agentsitstiaes
remplissant les conditions requises, il sera additribuer des fonctions supérieures a des agents
contractuels.
Conditions requises (circulaire du 31 aodt 20068 &4 12.09.2006).
Pour étre désigné pour exercer des fonctions ®ipés, les conditions suivantes doivent étre reraglans
le chef de I'agent concerné :
a) bénéficier d’'une évaluation au moins positive ;
b) ne pas étre sous le coup d’une sanction discipirdgfinitive non radiée ;
c) répondre a la condition d’ancienneté requise pouéder, par promotion, a I'emploi a exercer, ou aux
conditions de dipléme requises pour le recruteraerdt emploi.
Il peut étre dérogé a cette derniere conditiom<ea I'absence d’agents y répondant.
Les fonctions supérieures sont octroyées, par ififjoau fonctionnaire portant le grade le plus élev
répondant aux conditions susmentionnées.
Il s'indique, néanmoins, de confier I'exercice dmdtions supérieures relatives a un emploi vacant o
momentanément inoccupé a I'agent jugé le plus afdtare face aux nécessités immédiates du service o
dont la désignation entraine le moins d’inconvésigrour la bonne marche du service.
La présente délibération sera transmise au Cofiémencial.

7. STATUT ADMINISTRATIF: ALLONGEMENT DE LA PERIODE AU COURS DE
LAQUELLE PEUT ETRE PRIS LE CONGE PARENTAL .

LE CONSEIL,

Vu le statut administratif du personnel communakt@r en séance du 24 juin 1996
conformément aux principes contenus dans la cireutu Ministre de la Région Wallonne, du 27 ma94.9
relative aux principes généraux de la fonction muig locale et provinciale ;

Attendu que le projet a été soumis :

- au comité de négociation en date du 04 février 20@%exemplaire du protocole d’accord est joinha |
présente délibération) ;

- au comité de concertation commune - C.P.A.S. e diatl8 février 2009 (un exemplaire du P.V. esttjoi
a la présente délibération) ;

Vu le code wallon de la démocratie locale etadddcentralisation ;

Sur la proposition des membres du Collége comimuna

A l'unanimité des membres présents,



Décide d'apporter les modifications suivantestaut administratif du personnel
communal :
CHAPITRE XVI .- REGIME DES CONGES
Section 9 - Congé parental.
Article 130: Les dispositions de cet article sont remplag@agda mention suivante :
L'agent (masculin et féminin) en activité de sespeut, aprés la naissance d'un enfant, obteaidamande
un congé parental.

La durée de ce congé (éventuellement fractionmérmas) ne peut excéder trois mois
(ou six mois a mi-temps - non fractionnable - oocea 15 mois a 4/5 temps). |l doit étre pris dangdriode
gui commence a courir a partir Benaissance de I'enfant, et se terminer avanteug-ci ait atteint I'age de
6 ans (8 ans si I'enfant est handicapé a plus d&p6le congé parental n'‘est pas rémunéré. bhestmilé a
une période d'activité de service. Une demanddodation d'interruption peut étre introduite aupm@ss
'Onem.

La présente délibération sera transmise au Cofiémencial.

8. MODIFICATION DU MONTANT DE L’ALLOCATION DE NAISS ANCE.

LE CONSEIL,

Vu la loi communale ;

Vu sa délibération du 28 décembre 1990 relativéoatroi d’'une allocation de
naissance ;

A I'unanimité des membres présents,

Article 1: Il est accordé, a partir du®ljanvier 2009, une allocation au taux de
QUATRE-VINGT-CINQ (85) EUROS par naissance.

Article 2: Le bénéficiaire de cette prime est la persongésighée par la loi pour
I'attribution des allocations familiales.

Article 3: L’'allocation de naissance est attribuée a la emamou le cas échéant, au papa,
domicilié(e)dans la commune de BEYNE-HEUSAY a la date de issaace de I'enfant

Le college communal se réserve la possibilitéégger les cas litigieux.

La liquidation des allocations se fera dans ler@oudu ' semestre de I'année, sur base
d’'une liste établie par le service population al@dure de I'exercice précédent.

La présente délibération remplace celle du 28rdboe 1990 relative au méme objet.
La présente délibération sera transmise au seétatecivil et a Monsieur le Receveur
communal.

9. REGLEMENT COMPLEMENTAIRE: CREATION DE DEUX EMPL ACEMENTS DE
STATIONNEMENT POUR PERSONNES HANDICAPEES.

LE CONSEIL,

Vu les lois relatives a la police de la circulatrouitiere coordonnées par I'Arrété Royal
du 16 mars 1968 ;

Vu I'Arrété royal du £ décembre 1975, constituant le réglement générdagulice de
la circulation routiére ;

Vu l'Arrété ministériel du 11 octobre 1976 fixatds dimensions minimales et les
conditions particuliéres de placement de la sigatitn routiére ;

Vu les articles 133 al. 2 et 3, et 135 § 2 de lavetie Loi Communale ;

Vu la demande de création d’'un emplacement résamxéandicapés introduite par deux
riverains de la Nationale 3, titulaires d'une capéciale de stationnement, & hauteur du n° 79& dee de
Herve et du n° 9 de la Grand’'Route ;

Vu l'accord du Service Public de Wallonie - Déparemt du Réseau de Liége -
Direction des Routes de Lieége quant a la créateoes emplacements ;

Attendu qu'il convient de modifier les régles dat&tnnement en vigueur ;

A 'unanimité des membres présents,

ARRETE :

Article 1: Un emplacement de stationnement réservé auxidap@s sera instauré a
hauteur du n° 755 de la rue de Herve et du n° Rxd&rand’Route, sur une longueur de 6 métres. @eux-
seront matérialisés par un signal E9j (parking gwurdicapé) complété par un signal additionnellXsera
en outre délimité par un marquage au sol de coblaunche.



Article 2: Les infractions au présent réglement de poli@rorg sanctionnées
pénalement, conformément aux dispositions desclmisdonnées sur la police de la circulation roatidu
16 mars 1968.

Article 3: Le présent réglement sera transmis au ServickblicPuwe Wallonie -
Département du Réseau de Liége - Direction deseRalé Liege.

10. COMMUNICATIONS .

11. EGOUTTAGE DU BAS DE LA RUE DES PAPILARDS : CHOIX DU MODE DE PASSATION
DU MARCHE DE SERVICE (DESIGNATION D’'UN AUTEUR DE PR OJET).

LE CONSEIL,

Vu I'ensemble de la Iégislation relative aux mascpéblics de travaux, de fournitures et
de services ;

Vu le code wallon de la démocratie locale et dedéagentralisation, notamment ses
articles L 3341-1 a L 3341-15 tels que modifiéslpatécret de la Région wallonne du 21 décembr® 200

Vu l'arrété du gouvernement wallon, du 3 mai 20p@rtant exécution du décret du
21 décembre 2006 ;

Vu I'Arrété Royal du 25 janvier 2001, concernargt tdhantiers temporaires ou mobiles ;

Attendu que les travaux faisant I'objet de la pnésedélibération sont inscrits dans le
programme triennal des investissements subventof067-2009 (tranche 2009), approuvé par le Mmistr
de la Région wallonne, en date du 2 septembre 2008 le colt estimé des travaux représente 23000
hors T.V.A.;

Attendu que la ville de Liége a inscrit, a son pamgme triennal, la réalisation des
travaux d’égouttage de I'aval (la rue des Papilaalprolonge sur le territoire de Jupille-Liege) ;

Attendu que les crédits nécessaires sont ins@its én recettes qu’en dépenses dans le
budget communal extraordinaire afférent a I'exer@009 ;

Attendu qu’il convient de désigner un auteur dggirp

Vu l'urgence, déclarée a l'unanimité des membressemts, conformément a Il'article L
1122-24 du code wallon de la démocratie localeedadiécentralisation ;

A 'unanimité des membres présents,

DECIDE :

ARTICLE 1: Dans le cadre du programme triennal 2007-2008 idgestissements
subventionnés, il sera procédé a la désignation diieur de projet, chargé d’élaborer le projettasaux
d’amélioration et d’égouttage du bas de la rueRigslards.

La mission comprend en outre la coordination-progetformément & I'arrété royal du 25 janvier 208htif

aux chantiers temporaires et mobiles. Elle comprégdlement la coordination permanente avec les
concessionnaires de voirie (eau, gaz, électri@étéphone...).

La mission comprend également la coordination dagrérois pouvoirs adjudicateurs.

Le marché concerne en fait trois maitres d'ouvraigeville de Liege, la commune de Beyne-Heusay et
I'association intercommunale de démergement etul&mn (A.I.D.E.).

Eu égard au fait que la part égouttage prioriteise plus importante que la part voirie, I'A.l.D.Est le
pouvoir adjudicateur chargé de I'ensemble de léigeslu marché.

ARTICLE 2: Le marché sera attribué pamocédure négociée sans publicité

ARTICLE 3: Les clauses techniques et administratives diecapécial des charges -
réalisé conjointement par la commune et I'A.l.D-Bont approuvées.

ARTICLE 4: Le collége communal prendra acte de la liste deteurs de projet
potentiels telle que déterminée par I'A.l.D.E.
L’intercommunale organisera la procédure négodi@signera I'auteur de projet.
Le college communal sera invité a ratifier ce choix

ARTICLE 6: La présente délibération sera envoyée :
- al'A.l.D.E. (avec le cahier spécial des chargda éithe technique).



